- 1.1.1 Nombre de fonctionnaires occupant un emploi  Date: 08/10/2024 2 16:56
) permanent rémunéré au 31/12/2023

Berger
Leviau

Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Etablissement(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

Mat Nom, prénom Sexe Cadre d'emploi Temps de travail hebdomadaire
72 CAREME Sophie Femme F.P.T. / Adjoint technique Temps complet
13 VAN HOOREBEKE Stéphanie Femme F.P.T. / Technicien principal de 1ére classe Temps complet
102 GACON Nicolas Homme F.P.T. / Adjoint technique Temps complet
80 TESSA JULIEN Homme STAG. / Adjoint technique stagiaire Temps complet
27 CARA Jean-Paul Homme F.P.T. / Adjoint technique Temps complet
10 ROBBE Jean-Frangois Homme F.P.T. / Adjoint technique Temps complet
8 POIVRE Fabrice Homme F.P.T. / Adjoint technique principal de 2éme cl Temps complet
7 PASTORE Jéréme Homme F.P.T. / Adjoint technique principal de 1ére cla Temps complet
5 DOUCHET Freddy Homme F.P.T. / Adjoint technique principal de 2éme cl Temps complet
2 BIENNE Gilles Homme F.P.T. / Adjoint technique Temps non complet

Temps complet Temps non complet

Femmes 2
Hommes 7 1
Total : 10 agent(s)
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1.1.4 Nombre de fonctionnaires en ETP rémunéré Date : 08/10/2024 & 16:56

dans I'année, décliné par filiére, catégorie
hiérarchique et sexe au 31/12/2023
Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Berger amill
Leviault med

Etablissement(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

: Mat Nom, prénom Sexe Filiére Catégorie
102 GACON Nicolas Homme Technique C
80 TESSA JULIEN Homme Technique C
27 CARA Jean-Paul Homme Technigue C
12 THIBAUDAT Jérome Homme Technique C
10 ROBBE Jean-Frangois Homme Technique c
8 POIVRE Fabrice Homme Technique C
7 PASTORE Jéréme Homme Technique C
5 DOUCHET Freddy Homme Technique c
2 BIENNE Gilles Homme Technique C
72 CAREME Sophie Femme Technique C
13 VAN HOOREBEKE Stéphanie Femme Technique B

Femmes :

Hommes :

Total :

Liste des agents

2
9

11 agent(s)
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1.2.1 Effectifs des agents contractuels occupant un emploi Date : 08/10/2024 & 16:56
permanent rémunérés au 31/12/2023 par filiére et cadre
d'emplois, selon le type de contrat et le type de recrutement

Berger =i
Leviault

Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Etablissement(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

Sexe Contrat Durée Ancienneté Filiére Cadre d'emploi

Mat Nom, prénom

CDD TNC moins de 3 ans Administrative

73 BRUNA Edith Femme

Adjoints administratifs

CDI CDD

Femmes 1

Hommes

Total : 1 agent(s)
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1.2.4 Nombre de contractuels en Equivalent Temps Plein
Rémunéré (ETPR) dans I'année par filiére déclinée par catégorie
et par sexe au 31/12/2023

Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Filiére

Administrative

Catégorie

Catégorie C

Etablissement(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

Mat Nom, prénom ETPR

73 BRUNA Edith 0.6

Date : 08/10/2024 & 16:56

Sexe

Femme

Total ETPR par filiére Administrative : 0.6

Liste des agents
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1.2.4 Nombre de contractuels en Equivalent Temps Plein Date : 08/10/2024 a 16:56
Berger L Rémunéré (ETPR) dans I'année par filiére déclinée par catégorie
' et par sexe au 31/12/2023

Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Etablissement(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

Total ETPR Femmes : 0.6
Total ETPR Hommes :

Total ETPR : 0.6 agent(s)
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1.4.0 Répartition par sexe et tranche d'age des effectifs des Date : 08/10/2024 2 16:56
fonctionnaires et des contractuels présents dans les effectifs
au 31/12 2023

Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Berger

Levratilt me

Etablissement(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

Sexe Statut Mat Nom, prénom Age
Hommes
Titulaire(s) et stagiaire(s)

80 TESSA JULIEN 35239 ans

102 GACON Nicolas 35a39ans

10 ROBBE Jean-Frangois 40 444 ans

2 BIENNE Gilles 50 a 54 ans

5 DOUCHET Freddy 50 454 ans

7 PASTORE Jérobme 50 454 ans

27 CARA Jean-Paul 50 a 54 ans

8 POIVRE Fabrice 60 &4 64 ans

Total : 8 Titulaire(s) et stagiaire(s)

Contractuel(s) occupant un emploi non permanent

96 PANIER THOMAS 25429 ans
98 BOUILLE KEVIN 252a29 ans
100 GERARD ALEXIS 25229 ans
88 DUREUX Quentin 30a34ans
103 BOURDIER Jérémy 35a39ans
12 THIBAUDAT Jéréme 45249 ans

Total : 6 Contractuel(s) occupant un emploi non permanent

Total : 14 Hommes

Femmes
Titulaire(s)/Stagiaire(s)
72 CAREME Sophie 30a34ans

13 VAN HOOREBEKE Stéphanie 45 449 ans
Total : 2 Titulaire(s)/Stagiaire(s)

Contractuelle(s) occupant un emploi permanent
73 BRUNA Edith 45 249 ans

Total : 1 Contractuelle(s) occupant un emploi permanent

Total : 3 Femmes

Total : 17 agent(s)
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_ 1.4.0 Répartition par sexe et tranche d'dge des effectifs des
DL fonctionnaires et des contractuels présents dans les effectifs
o au 31/12 2023

Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Berger
Levrault

Etablissement(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

Date : 08/10/2024 & 16:56

Sexe <20 ans 20-24 25-29 30-34 3539 40-44 45-49 50-54  55-59 60-64 65ansetplus Total ‘
| Titulaires/Stagiaires
‘ Hommes 2 1 4 1 8 ‘
Femmes 1 1 2
Total 1 2 1 1 4 1 10
Contractuels occupant
‘ un emploi permanent '
Hommes
| Femmes 1 1
Total 1 1
Contractuels occupant
un emploi hon permanent
Hommes 3 1 1 1 6
Femmes
Total 3 1 1 1 6
| Total hommes 3 1 3 1 1 4 1 14
Total femmes 1 2 3
Total général 3 2 3 1 3 4 1 17

Liste des agents
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3.1.1 Rémunérations des fonctionnaires ayant travaillé au moins un jour dans I'année 2023 Date : 08/10/2024 & 16:56

erger

Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Etablissement(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

Filidre Catégorie Sexe Mat Nom, prénom Rémunération Total des
annuelle brute  Dont primes et Dont NBI DontCTI Dont HS/HC Dont SFT Dont IR "dont"
{hors ch. pat.} indemnités (hors
frais dépl.) Dont IFSE Dont CIA Dont primesfindemnités spécifiques outre-mer
Technique
Catégorie B
Femmes
13 VAN HOOREBEKE Stéphanie 40147.47 10979.78 879.54 763.18 22822.50
9000.00 1200.00
Catégorie C
Hommes
2 BIENNE Gilles 12482.09 1709.04 3389.04
1080.00 600.00
5 DOUCHET Freddy 25727.76 2582.12 5507.48
2805.36 120.00
7 PASTORE Jérdme 30350.38 5109.04 27.48 10176.52
4200.00 840.00
8 POIVRE Fabrice 26994.54 2836.14 5701.14
2565.00 300.00
10 ROBBE Jean-Frangois 26037.86 3573.87 917.88 7879.09
2907.34 480.00
12 THIBAUDAT Jérome 14143.04 1217.68 1764.37
453.35 93.34
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3.1.1 Rémunérations des fonctionnaires ayant travaillé au moins un jour dans I'année 2023 Date : 0B/10/2024 & 16:56

Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Etablissement{s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

Filidre Catégorie Sexe Mat Nom, prénom Rémunération Total des

annuelle brute  Dont primes et Dont NBt DontCTI Dont HS/HC Dont SFT Dont IR "dont”
(hors ch. pat.)) indemnités (hors
frais dépl.) Dont IFSE Dont CIA Dont primes/indemnités spécifiques outre-mer
27 CARA Jean-Paut 21904.38 382.92 382.92
80 TESSA JULIEN 15865.42 1435.12 2875.12
1040.00 400.00
102 GACON Nicolas 2166.07 162.42 192.07 514.49
130.00 30.00
Femmes
72 GAREME Sophie 23057.37 1926.49 3927.17
1280.68 720.00
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3.1.1 Rémunérations des fonctionnaires ayant travaillé au moins un jour dans I'année 2023 Date : 08/10/2024 4 16:56

Berger il
LevTault el

Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Etablissement(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

Filiére Rémunétation 1 Total des
annuelle brute Dont primes ot Dont NBI Dont CTI Dont HS/HC Dont SFT Dont IR “dont”
(hors ch. pat) indemnités (hors : : 1
[ frais dépl) Dont IFSE Dont CIA Dont primes/indemnités outre-mer
H F H F H F H F H F H E H F
Technique 175672 63206 19009 12907 880 764 1138 64945
15182 10281 2864 1920
Catégorie B 40148 10980 . - 22824
9000 1200
Totaux H/F Cat. B 40148 - 880 764
9000 1200
Catégorie C 175672 23088 o000 1927 1438 42121
15182 1281 2864 720
Totaux H/F Cat. C 198730 20936 1138
16463 3584
Totaux H/F filidre 238878 31918 880 764 1138
25463 4784
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3.1.1 Rémunérations des fonctionnaires ayant travaillé au moins un jour dans I'année 2023 Date : 08/10/2024 & 16:56

Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Etablissement(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

TOUTES FILIERES 175672 63206 19009 12907 880 764 1138 64945

16182 10281 2864 1920

TOTAUX H/F TOUTES FILIERES 238878 31916 880 764 1138

25463 4784
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3.2.1 Rémunérations des contractuels occupant un EMPLOI PERMANENT ayant travaillé au moins un

Filidgre Catégorie Sexe
Mat  Nom, prénom

Administrative

Catégorie C
Femmes
73 BRUNA Edith

jour durant I'année 2023

Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Etablissement(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

Rémunération

annuelle brute  Dont primes et Dont CTI Dont HS/HC
(hors ch. pat.) indemnités =
(hors frals Dont IFSE DontCIA  Dont primesi/indemnités spécifiques outre-mer
14792.22 2011.44
1291.44 720.00

Liste des agents

Date : 08/10/2024 & 1656

Total des
"dont"

4022.88
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3.2.1 Rémunérations des contractuels occupant un EMPLOI PERMANENT ayant travaillé au moins un Date -{08/10/20242,16:56
jour durant 'année 2023

Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Etablissemeni(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

Filiére Rémunération . Total
annuelle brute  Dontprimeset  Dont CTI Dont HSHC des
hors ch. pat indemnités (hors | ) 1 “dont”
{ Ea) frais dépl.) Dont IFSE Dont CI1A Dont primes/indemnités outre-mer
H F H F H F H F H F
Administrative 14793 2012 4024
1292 720
Catégorie C 14793 2012 4024
1292 720
Totaux H/F Cat. C 14793 2012
1292 720
Totaux H/F filidre 14793 2012
1292 720
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3.2.1 Rémunérations des contractuels occupant un EMPLO! PERMANENT ayant travaillé au moins un

TOUTES FILIERES

TOTAUX H/F TOUTES FILIERES

jour durant I'année 2023

Caollectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Etablissement{s} : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

14793 2012

1292 720

14793 2012

1292 720

Liste des agents

Date : 08/10/2024 4 16:56

4024
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3.3.1 Rémunération des assistants maternels, des assistants Date : 08/10/2024 & 16:56
familiaux et agents recrutés sur emplois non permanents ayant
travaillé au moins un jour durant I'année 2023

Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Etablissement(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

Type Sexe Mat Nom, prénom Montant total des rémunérations annuelles brutes

Autres agents sur emploi non permanent (y compris collaborateurs de cabinet)

Hommes
12 THIBAUDAT Jérome 3665.06
80 TESSA JULIEN 7448.24
87 BLIN FREDERIC 8491.47
88 DUREUX Quentin 12841.44
89 PUGET Romain 18645.48
94 PIGEAT ANTHONY 12213
95 HOARAU JEROME 10610.67
96 PANIER THOMAS 13729.44
97 ALBIN BAPTISTE 728.57
98 BOUILLE KEVIN 6425.23
99 MENDYK PASCAL 856
100 GERARD ALEXIS 2211.61
101 FERRE BASTIEN 998.21
Hommes Femmes Total
Assistants maternels
Assistants familiaux
Autres agents sur emploi non permanent (y 86774 86774

compris collaborateurs de cabinet)

TOUS 86774 86774
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1.3.1 Autres contractuels sur emploi non permanent, en effectif  Date: 08/10/2024 2 16:56

Berger ‘1 '_ physique et en ETPR, selon le sexe au 31/12/2023

Leviault

Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Etablissement(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

Sexe Mat Nom, prénom ETPR

1.3.1.1 Autres contractuels sur emploi non permanent en effectif physique.

Effectifs rémunérés au 31 décembre.
Agents contractuels recrutés pour faire face a un accroissement temporaire d'activité ou un accroissement saisonnier d‘activité
Homme

88 DUREUX Quentin
98 BOUILLE KEVIN
96 PANIER THOMAS

100 GERARD ALEXIS

103 BOURDIER Jérémy

Total 5 agent(s)

Effectifs ayant 6té rémunéré au moins un jour entre le 1er janvier et 31 décembre.
Agents contractuels recrutés pour faire face 4 un accroissement temporaire d'activité ou un accroissement salsonnier d'activité
Homme
87 BLIN FREDERIC
101 FERRE BASTIEN
94 PIGEAT ANTHONY
97 ALBIN BAPTISTE
89 PUGET Romain
80 TESSA JULIEN
95 HOARAU JEROME
99 MENDYK PASCAL

Total 8 agent(s)
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1.3.1 Autres contractuels sur emploi non permanent, en effectif  Date: 08/10/2024 216:56
W physique et en ETPR, selon le sexe au 31/12/2023
Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER
Etablissement(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

Sexe Mat Nom, prénom ETPR

1.3.1.2 Autres contractuels sur emploi non permanent en equivalent temps plein rémunéré.

Agents contractuels recrutés pour faire face 4 un accroissement temporaire d'activité ou un accroissement saisonnier d'activité

Homme

87 BLIN FREDERIC 0.39
80 TESSA JULIEN 0.42
88 DUREUX Quentin 0.66
89 PUGET Romain 0.83
94 PIGEAT ANTHONY 0.01
96 PANIER THOMAS 0.58
103 BOURDIER Jérémy 0

97 ALBIN BAPTISTE 0.03
98 BOUILLE KEVIN 0.29
99 MENDYK PASCAL 0.01
100 GERARD ALEXIS 0.09
101 FERRE BASTIEN 0.04
95 HOARAU JEROME 0.47

Total 13 agent(s)
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1.3.1 Autres contractuels sur emploi non permanent, en effectif ~ Dae: 08/10/2024216:5
physique et en ETPR, selon le sexe au 31/12/2023

Berger w
teviault

Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Etablissement(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

Indicateur 1.3.1.1 :

Effectifs rémunérés au 31 décembre Effectifs Effectifs ayant 6té rémunérés au moins  Effectifs ayantét¢  Total
rémunérés un jour entre le 1er janvier et 31 rémunérés au o0 oo
au 31 décembre moins un jour 193 1.1
entre le 1er janvier 1.9.1.
décembre et 31 décembre
Hommes Femmes Hommes Femmes
5 0 5 8 0 8 13
Indicateur 1.3.1.2 : Total
agents
Nombre de contractuels sur emploi non permanent en equivalent temps plein rémunéré sur Total
I'année agents
1.3.1.2
Total ETPR hommes Total ETPR femmes Total ETPR
3.822 0 3.822 13
26

Liste des agents Page 3sur3






__ 2.1.1 Nombre de fonctionnaires ayant été absents au moins Un jour Date : 08/10/2024 a 16:56
lhu dans I'année, par motif présents dans les effectifs au 31/12/2023

Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Etablissement(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

Sexe Mat Nom, prénom Age N° de Journées N°
d'absence d'arréts

2.1.1.1 : Nombre de fonctionnaires absents au moins un jour dans I'année et nombre de journées d'absence par motif et par sexe.

- Pour maladie ordinaire

Hommes
27 CARA Jean-Paul 4 1
8 POIVRE Fabrice 18 2
5 DOUCHET Freddy 7 11

Total : 3 Hommes
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2.1.1 Nombre de fonctionnaires ayant été absents au moins un jour Date: 08/10/2024 a 16:56
BSL dans I'année, par motif présents dans les effectifs au 31/12/2023

Berger
Levlau

Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Etablissement(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

Sexe Mat Nom, prénom Age N° de Journées N°
d'absence darréts |

2.1.1.2 : Nombre de fonctionnaires absents au moins un jour dans I'année par motif et par age.

- Pour maladie ordinaire

Hommes
27 CARA Jean-Paul 50 a 54 ans 4
8 POIVRE Fabrice 60 464 ans 18
5 DOUCHET Freddy 50 a 54 ans 71

Total : 3 Hommes
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2.1.1 Nombre de fonctionnaires ayant été absents au moins un jour Date: 08/10/2024 & 16:56
dans I'année, par motif présents dans les effectifs au 31/1 2/2023

o
|t -]
L

Berger
Leviau

Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Etablissement(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

Sexe Mat Nom, prénom Age N° de Journées N°
d'absence d'arréts

2.1.1.3 : Nombre de journées d'absence des fonctionnaires par motif et par ége.

- Pour maladie ordinaire

Hommes
27 CARA Jean-Paul 50 a 54 ans 4
8 POIVRE Fabrice 60 464 ans 18
5 DOUCHET Freddy 50 a2 54 ans 71

Total : 3 Hommes
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2.1.1 Nombre de fonctionnaires ayant été absents au moins un jour Date : 08/10/2024 & 16:56
It L dans I'année, par motif présents dans les effectifs au 31/12/2023

Berger
Levian

Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Etablissement(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

Total général :

Homme Femme Total
Nombre de journées d'absence : 93 (1] 93
2.1.1.1: Nombre d'arréts : 14 0 14
3 agent(s)
Age: Moinsde 20 3 24 25329 30a34 35239 40444 452449 50a54 66459 60464 65anset
20 ans ans ans ans ans ans ans ans ans ans plus
214.2:. H 0 0 0 0 0 0 0 2 0 1 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
21.1.3: H 0 0 0 0 0 0 0 75 0 18 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.1.1.1 : Nombre de fonctionnaires absents au moins un jour dans I'année et nombre de journées d'absence par motif et par sex
2.1.1.2 : Nombre de fonctionnaires ahsents au moins un jour dans I'année par motif et par age
2.1.1.3 : Nombre de journées d'absence des fonctionnaires par motif et par dge
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2.1.3 Nombre de contractuels sur emploi non permanent ayant été Date : 08/10/2024 a 16:56
absents au moins un jour dans I'année, par motif, présents au
31/12/2023

Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Berger

FEATOL

Etablissement(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

Sexe Mat  Nom, prénom Age N° de Journées N°
d'absence d'arréts

Nombre de contractuels sur emploi non permanent absents au moins un jour dans l'année
, nombre d'arrét et nombre de journées d'absence par motif et par sexe.

- Pour maladie ordinaire

Hommes
88 DUREUX Quentin 44 4

Total : 1 Hommes
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2.1.3 Nombre de contractuels sur emploi non permanent ayant été Date: 08/10/2024 & 16:56
PR L absents au moins un jour dans I'année, par motif, présents au
] 31/12/2023

Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Etablissement(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

Sexe Mat Nom, prénom Age N° de Journées N°
d'absence d'arréts

Nombre de contractuels sur emploi non permanent absents au moins un jour dans I'année par motif et par dge.

- Pour maladie ordinaire

Hommes

88 DUREUX Quentin 30 234 ans 44

Total : 1 Hommes

Liste des agents Page 2 sur 4



2.1.3 Nombre de contractuels sur emploi non permanent ayant été Date: 08/10/2024 2 16:56
Beraer w8 absents au moins un jour dans I'année, par motif, présents au
31/12/2023

Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Leviau

Etablissement(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

Sexe Mat Nom, prénom Age N° de Journées N°
d'absence d'arréts

Nombre de journées d'absence des contractuels sur emploi non permanent par motif et par dge.

- Pour maladie ordinaire

Hommes

88 DUREUX Quentin 30434 ans 44

Total : 1 Hommes

Liste des agents Page 3 sur 4



2.1.3 Nombre de contractuels sur emploi non permanent ayant été Date: 08/10/2024 4 16:56
absents au moins un jour dans I'année, par motif, présents au
31/12/2023

Collectivité : SYCTOM DE ST-PIERRE-LE-MOUTIER

Berger

Lewrault

Etablissement(s) : SYCTOM DE ST PIERRE LE MOUTIE

Total général :

Homme Femme Total
Indicateur 2.1.3.1: Nombre de journées d'absence : 44 0 44
Nombre d'arréts : 4 0 4
Indicateur 2.1.3.1: 1 agent(s)
Age : Moinsde 20 a8 24 25329 30334 35a39 40a44 454 49 50 a 54 55a59 60a64 65anset
20 ans ans ans ans ans ans ans ans ans ans plus
21.3.2: H 1
F (]
2133: H 44
F 0

Indicateur 2.1.3.2 :
Indicateur 2.1.3.3 :
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