


















13. Liste des annexes de l'appel à projet

13.1. Annexe 1. Cahier des charges

Le cahier des charges est accessible gratuitement aux coordonnées renseignées à l'article 3.

ci-avant.

84Yonne

Le Préfet de I'Yonne

Fait à Auxerre le 09 NOV. 2026

Le Président du Conseil Départemental de
'Yonne

Grégory DORTE
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13.2. Annexe 2. Synthèse du projet présenté par le candidat

Porteur de projet

Nom de l'organisme

Statut (association, fondation)

Date de création

Président / Directeur

Personne référente

(à contacter si besoin)

Adresse

Téléphone

E-mail

Lots auxquels le porteur de projet candidate (à cocher)

Lot n°1: périmètre
géographique de l'UTS de

Sens et de l'UTS de Joigny-
MMigennes

Lot n°2: périmètre
géographique de I'UTS
uverre delUTS

d'Auxerre, de l'UTS de Toucy,
TSda Tat

de l'UTS de Tonnerre et de

I'UTS d'Avallon

o Oui 이 Non

이 Oui 이 Non

Volumétrie maximale de mesures pouvant être exercée par le porteur de projet

Lot n°1: périmètre géographique de l'UTS de

Sens et de l'UTS de Joigny-Migennes

Lot n°2: périmètre géographique de l'UTS
d'Auxerre, de l'UTS de Toucy, de l'UTS de

Tonnerre et de l'UTS d'Avallon

o 115 mesures

o 115 mesures

Budget et ressources humaines pour la volumétrie minimale annuelle du lot 1- 115 mesures

Ensemble

AED et AЕМО

classique

Coût annuel de

fonctionnement (toutes
mesures confondues)

Nombre et typologie
d'ETP

Coût annuel de

fonctionnement

Coût journalier par enfant
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AED et AЕМО

renforcée

AED et AEMO

intensive avec

hébergement

Nombre et typologie
d'ETP

Coût annuel de

fonctionnement

Coût journalier par enfant

Nombre et typologie
d'ETP

Coût annuel de
fonctionnement

Coût journalier par enfant

Nombre et typologie
d'ETP

Budget et ressources humaines pour la volumétrie minimale annuelle du lot 2- 115 mesures

Ensemble

AED et AЕМО

classique

AED et AEМO

renforcée

AED et AЕМО

intensive avec

hébergement

Coût annuel de

fonctionnement (toutes

mesures confondues)

Nombre et typologie
d'ETP

Coût annuel de

fonctionnement

Coût journalier par enfant

Nombre et typologie
d'ETP

Coût annuel de

fonctionnement

Coût journalier par enfant

Nombre et typologie
d'ETP

Coût annuel de

fonctionnement

Coût journalier par enfant

Nombre et typologie
d'ETP
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13.3. Annexe 3. Documents à joindre au dossier de réponse

La présente liste s'établit en accord avec les caractéristiques minimales attendues du projet

présenté dans le cahier des charges (annexe 1), avec la réglementation issue du Code de
l'Action Sociale et des Familles (CASF) et en accord avec l'arrêté du 30 août 2010 relatif au

contenu minimal de l'état descriptif des principales caractéristiques du projet déposé dans le

cadre de la procédure de l'appel à projets mentionnée à l'article L 313-1-1 du CASF.

OBJET

CONCERNANT LA CANDIDATURE
DU REPONDANT

DOCUMENTS A CARACTERE
GENERAL CONCERNANT LE

PROJET

MODALITES D'INTERVENTION

Détail des documents attendus

Fiche synthèse du candidat (annexe 2) complétée et

signée, et justification de ses statuts

Déclaration sur l'honneur certifiant que le le candidat ca ne fait

pas l'objet de l'une des condamnations devenues
définitives mentionnées au livre III du CASF

Déclaration sur l'honneur certifiant qu'il n'est l'objet
d'aucune des procédures mentionnées aux articles L 313-

6, L 331-5, L 471-3, L 472-10, L 474-2 ou L 474-5

Copie de la dernière certification aux comptes si le

candidat y est tenu en vertu du code de commerce

Descriptif de l'activité dans le domaine social et médico-

social et de la situation financière de cette activité ou de

son but social ou médico-social tel que résultant de ses

statuts lorsqu'il ne dispose pas encore d'une telle activité
activité

Derniers comptes annuels consolidés de l'organisme
gestionnaire

Tout document permettant de décrire de manière

complète le projet d'établissement en réponse aux
besoins décrits par le cahier des charges

Description du processus d'admission

Préprojet de service

Livret d'accueil auquel sont annexés une charte des droits
et libertés de la personne accueille et un règlement de
fonctionnement

Document individuel de prise en charge
DROITS DES USAGERS

Descriptif des modalités envisagées pour mettre en

œuvre la participation des personnes accompagnées au

fonctionnement du service conformément à l'article L.311-
6 du CASF

Organigramme prévisionnel

ORGANISATION DU TRAVAIL

Répartition prévisionnelle des effectifs par type de

qualification et d'emploi, quantifiés en équivalents temps
plein (ETP) en précisant les ratios de personnel

Fiches de postes prévisionnelles

Planning type sur une semaine de travail
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PARTENARIATS ET COOPERATION

DELAI DE MISE EN CŒUVRE

EVALUATION DE L'ACTIVITE ET

DES PRATIQUES
PROFESSIONNELLES

CALENDRIER PREVISIONNEL Du
PROJET

CADRAGE FINANCIER ET

BUDGETAIRE

Plan de formation des personnels

Plan de recrutement

Mention de la convention collective ou accord cadre
appliqué

Descriptif des modalités de coopération mis en place
avec les partenaires associatifs et institutionnels du
champ social et médicosocial notamment

Planning de montée en charge de l'activité

Projet de rapport d'activité annuel devant servir de base à
l'évaluation du dispositif initial

Modalités de mise en œuvre du référentiel et du manuel
d'évaluation de la Haute Autorité de Santé

Incluant:

Les différentes étapes administratives et techniques de
l'obtention de l'autorisation
Les moyens pour respecter cet échéancier
La date àà laquelle le candidat entend démarrer la
prestation

Bilan financier relatif aux activités du candidat

Plan de financement de l'opération

Programme d'investissement prévisionnel (nature et coûts
des opérations, modes de financement et planning de
realisation) de l'opération et ses incidences éventuelles
sur le budget d'exploitation de l'établissement
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13.4. Annexe 4. Grille relative aux critères de sélection et modalités de notation

Critères Note

A. Caractéristiques du gestionnaire et projet global

1. Expérience et compétence du candidat dans le secteur de la protection de l'enfance

2. Objectifs du projet et appréhension du public accueilli

/5

15

3. Calendrier prévisionnel d'ouverture des places 15

Sous total / 15 points

В. Qualité et cohérence du projet

1. Modalités d'accompagnement socio-éducatif personnalisé du public accueilli /10

2. Modalités d'organisation de l'hébergement (AEDIH et AEMОІН) 14

3. Modalités d'organisation des visites en présence d'un tiers 14

4. Modalités de partenariat avec les acteurs institutionnels et associatifs de la santé, de
l'éducation, de la formation, de la culture, de l'insertion...

12

5. Modalités de coopération et d'échanges d'informations avec les services de la
Collectivité (ASE, PMI, service social) et modalités de suivi de l'activité

/6

6. Modalités de couverture géographique du lot 14

Sous total / 30 points

C. Garantie des droits des usagers et démarche qualité

1.

2.

Respect du cadre légal et des recommandations de bonnes pratiques professionnelles

Qualité et pertinence du projet de service

12

12

3. Mise en œuvre des droits des usagers et modalités de promotion de la bientraitance /2

4. Démarche d'évaluation de la qualité 14

Sous total / 10 points

D. Organisation du travail

1. Composition et qualification de l'équipe /5

2. Description des missions des différents intervenants /5

3. Politique de recrutement, de fidélisation et de valorisation des compétences des
professionnels

/2

4. Modalités d'organisation du rythme de travail /3

Sous total / 15 points

E. Modalités de financement et de gestion

1. Capacité financière du candidat à porter le projet /10

2. Pertinence du budget de fonctionnement et adéquation avec les conditions de l'appel
à projets

15

3. Prix de journée proposé /15

Sous total / 30 points

TOTAL /100
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